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Kosten en baten NVCK 2023

Kosten en baten NVCK 2023

Baten Lasten

€ 465,00 Boekhouding OVAS € 723,95
€ 0,00 Spread the word €1.194,27
Belastingteruggave € 378,00 Website € 308,37

D Aansprakelijkheidsverzekering € 332,75
] Bestuurskosten:
] Congreskosten € 0,00
] Reiskosten € 0,00
e Overige bestuurskosten € 302,55
] Belastingbetaling € 0,00
D ING kosten zakelijke rekening € 249,99
Opname spaarrekening € 2.300,00 Resultaat €-4.582,03
€3.143,00 Totaal €-1.439,23
Lopende rekening ING: Spaarrekening ING:
Beginsaldo 01-01-2023: € 1.804,23 Beginsaldo 01-01-2023: € 9.932,22

Eindsaldo 31-12-2023: € 386,51 Eindsaldo 31-12-2023: € 7.700,18



Begroting 2024 NVCK
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Financieel jaarverslag 2023 NVCK

Verwachtingen vanuit financieel jaarverslag 2023:

Het afgelopen jaar zijn we gegroeid in ledenaantal, we verwachten voor 2024 dat ons
ledenaantal gelijk zal blijven of mogelijk verder zal groeien.

We hebben behoorlijk geinvesteerd in het automatiseren van de boekhouding, dit zal
ons helpen minder afhankelijk te zijn van wisselingen in het bestuur. Met een nieuw
bestuur en onze nieuwe website verwachten we meer inkomsten vanuit sponsoring
De begroting voor bestuurskosten is standaard €1000,00.

Resultaten 2023:

Door het ontbreken van een penningmeester is de contributie dit jaar laat op gang
gekomen, in 2023 zijn de eerste inkomsten vanuit contributie binnengekomen en ook
in 2024 is door leden betaald.

Het bureau Easy-ZZP is een behoorlijke kostenpost, echter zal dit wel meer stabiliteit

opleveren in de toekomst en zal de contributie makkelijker door leden betaald kunnen
worden middels betaling via Mollie.




Huidig Bestuur NVCK

Liesbeth van der Wall, kinderuroloog

Nienke Kramer — van der Schoor, urotherapeut

Yvette Konijnenberg, kinderarts

Rianne Stollenga, fysiotherapeut

Matthijs Weijermars, orthopedagoog en behandel coordinator
Anka Wagenaar, GZ psycholoog aftredend

Michael Groeneweg, kinderarts MDL vz. aftredend



\' \ Nieuwe bestuursleden gezocht
NVCK

We zoeken voor versterking van ons bestuur:

Orthopedagoog of kinder-en jeugdpsycholoog of GZ psycholoog
met affiniteit met continentiezorg bij kinderen

Een kinderarts of verpleegkundig specialist met affiniteit met de zorg voor
kinderen met obstipatie en fecesincontinentie



Ontwikkelingen 2024: resultaten ledenraadpleging

Visie NVCK = enkele vragen voor de leden:

Hoe zou je de identiteit van de NVCK willen zien?
Waar zou jij als zorgprofessional en jullie als beroepsgroep behoefte aan hebben?
Wat zou de NVCK kunnen doen aan zichtbaarheid?

Wat verwachten jullie op het gebied van scholing?
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Hoe zou je de identiteit van de NVCK willen zien?

Oog voor alle doelgroepen (ook verstandelijk beperkte kinderen)
Informatie voorziening
Platform voor nieuwe ontwikkelingen/ onderzoek

Vereniging die gaat werken als algemene richtlijn
Waarborgen kwaliteit

Voor zorgverleners en ouders & patient

Voor zorgverleners

NVCK



Waar zou jij als zorgprofessional en jullie als
beroepsgroep behoefte aan hebben?

Sociale kaart, waar welke zorg te vinden
Wat is standaard urotherapie versus specieel
Eenduidige definities/ protocollen
Zorgstandaard
Zichtbaarheid voor de speciale doelgroep
Databank (internationale) literatuur/ richtlijnen
Samenwerking met organisaties gericht op vaardigheden ouders
Informatie punt voor huisarten, gemeenten, ambulant begeleiders
Folders/ filmpjes/ animaties voor ouders
Samenwerking, intervisie
Forum functie/ casuistiek
Meer ABA en CGT in richtlijnen

Data congresssen/
scholing

NVCK



\N Wat zou de NVCK kunnen doen aan
NVCK zichtbaarheid?

Wat levert lidmaatschap op? behoudens saaie ledenvergadering 1 x per
jaar Bij GGD/ huisarts
Links op andere websites

Google
Visuele korte nieuwsbrieven

Social media/ linkedin
Via site/ nieuwsbrieven
Folders

Organiseren van events
Fysiek aanwezig bij events/ scholing



Wat verwachten jullie op het gebied van scholing?

Scholing voor GGD/huisartsen/ scholen

Zorgstandaard ontwikkelen

Voor zowel 1e/2e/ 3e lijn

Scholing over landelijke richtlijnen/ protocollen
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Samengevat \ \¥

NVCK

Antwoorden erg uiteenlopend, divers = keuzes maken lijkt nodig

Doelgroep: Professionals versus patiént/ouders versus allebei

Reikwijdte: 1e lijn (HA/JGZ) versus 2e/3e lijn versus ondersteunend (gemeente/scholen/ambulant begeleiders)

Inhoud: Informatie voorziening/ bijscholing versus platform casuistiek
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Rondvraag

info@nvck.nl
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